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Bonjour a vous tous et toutes, membres et amies de RBH,
Une autre année mouvementée pour Ressourcerie Bernard-Hamel!

A peine sorti de la pandémie et son lot de tracasseries, comme entre
autres d'improviser trois déménagements successifs de 101
Trouvailles, nous avons da garder nos manches retroussées. Cette
situation, fort préoccupante, a enclenché un processus d’intenses
recherches pour relocaliser définitivement cette activité.
Malheureusement, nous nous sommes butés a de nombreuses
difficultés, nous poussant vers la solution la plus viable a nos yeux,
soit de créer un seul et méme lieu de ventes pour Friperie 255 et 101
Trouvailles, a méme le 255, 9¢e Rue.

Bien que notre clientéle ait répondu favorablement a cette nouvelle
réalité, il n'’en demeurait pas moins que nos superficies de vente ne
répondaient pas aux besoins de mise en marché pour tous les articles
que nous recevions. Des correctifs se devaient d'étre apportés.

Un contrat a alors été confié a des professionnels afin qu'ils nous
proposent un concept de réaménagement intérieur, permettant
d'atteindre une superficie de vente et d'opérations plus adéquates.

Et 1a, arrive la crise de I'arsenic ! Notre proximité physique avec
I'entreprise Glencore et la démarche gouvernementale pour corriger
ce probleme, nous a forcé a mettre en veilleuse notre projet de
réaménagement, vu le climat d'incertitude prévalant. Nous ne
pouvions pas investir des sommes importantes dans ces travaux,
sans recevoir de la part des autorités concernées, des garanties
formelles que ces dépenses ne se feraient pas a fonds perdus.

Malgré tout, et soucieux de I'environnement de travail de nos
employés, les membres du conseil d’administration ont confié un
mandat pour réaliser le pavage du corridor de la section des
meubles, actuellement disposés sur le gravier.

Entretemps, nous poursuivons nos échanges avec les responsables
de ce dossier pour connaitre, dans les meilleurs délais,
I'aboutissement final de cette problématique. Je me fais ici le porte-
parole des membres du conseil d’administration pour remercier
tous les employés et bénévoles pour leur loyauté et leur résilience
et qui continuent a ceuvrer pour le bien de notre mission. Les efforts
mis de I'avant pour lutter aussi contre la pénurie de main d'ceuvre
ont porté fruit et RBH a bon espoir de parvenir a reconstruire des
équipes de travail fortes et permanentes. Comme bien d'autres
entreprises de la région, nous avons dia ajuster notre échelle
salariale a la nouvelle réalité du monde du travail, en misant sur
nos ventes et sur les appuis de notre communauté.

Merci a la population et aux entreprises de Rouyn-Noranda pour
leur soutien sans faille depuis maintenant 25 ans!

En terminant, un merci tout spécial a notre directrice générale, qui
a su naviguer dans ce contexte peu évident, en maintenant une
cohésion de travail exemplaire.

Pierre Monfette, président




Bonjour,

Ily a 25 ans, le 1¢* décembre 1997, ouvrait le Centre Bernard-Hamel, la banque alimentaire de Rouyn-Noranda. Qui
aurait pu croire a ce moment que de la petite graine plantée dans I'ancienne gare de I'ONR, fleurirait toute une

organisation de récupération et recyclage, un service devenu essentiel pour toute la communauté de Rouyn-Noranda.

Qu'est-ce qui nous a permis de croitre ainsi? Vous ! Vous tous et toutes qui avez contribué bénévolement, et ou
financierement, par vos dons, que ce soit en nourriture, en articles de maison, de vétements que vous nous avez
gracieusement remis. Vous aussi, dirigeants d'entreprises qui avez mis votre expertise et vos talents au service de la

mission, vous nous avez soutenus dans les beaux moments et ceux plus difficiles.

L'analogie avec le jardinage me vient de mon mentor, président et ami de plus de vingt ans, André Crépeau. Il a été
mon pilier, le roc sous mes pieds. Nous avons dii faire face a bien des défis, et comme il le disait si bien avec sa
bienveillance coutumiére, ensemble tout est possible ! Il avait parfaitement raison. Je ne peux non plus passer sous
silence la fidele parmi les fidéles, Carole Landry, toujours la, préte a tout pour que chacun recoive sa juste part, et ce
depuis le tout début. Merci a vous deux, et a tous ceux et celles qui se sont joints a nous au fil des ans. Sans vous, rien

de tout ceci n'aurait été possible!

Je me dois a ce moment de remercier chaleureusement, mes collegues et complices de I'administration, Lise,

Nathalie, Joél et Sylvie, qui me supportent pour le meilleur et parfois le pire. S'est greffé récemment a cette belle

gang, Jean-Francois Tremblay au poste RH. Merci a notre belle équipe de coordos, Geneviéve, Claudine et Pierre-

André, qui veillent au bon déroulement des opérations, trés bien secondés par des personnes de talents, dévouées (/—.

et qui répondent « présentes » pour répondre aux besoins ! Tant qu’il y aura de la reléve, il y aura de I'espoir!

Merci a tous les bénévoles qui contribuent, année aprés année, au succes de cette belle aventure. Je ne saurais
exprimer tout le respect que j'ai envers eux, envers ce précieux don de soi si nécessaire a la réalisation de RBH. Chers
membres du conseil d’administration, je ne vous oublie pas, vous m'étes indispensables. Merci de votre confiance et
de votre compréhension qui me soutiennent et me permettent d’avancer avec plus d’assurance vers notre destin
commun. Ces 25 années auront été pour moi remplies d'une trés grande richesse humaine et m'auront appris que : Ca

va bien aller ! Merci ! Martine Dion, directrice générale




quz’pe de direction et d'administration

& 1 R . A 4
L% Sa0® LY A

i) s = g A
S 0.8 s R > = i &

A S . ‘ 4

i y A LR

$rcs ¢ : -
i) s y e y) N oy \ )
R : 259 RS N ‘ 2

4 e i o N P > - .

: - 4 'yl N 4 - 4

‘ § i : 'y f \ ! ¢ ,

Martine Dion Lise Jean—Frang_oi Tremblay

Directrice generale

.
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Conseiller en ressources humaines et
responsable de la protection des
renseignements personnels

/
)

Sylvie Laflamme Micheline Jalbert Joel Dion

Responsable des batiments et
Commis comptable Commis comptable representant Santé et sécurité au travail




Les Nouvelles préoccupantes concernant la
Fonderie Horne et la perspective d'une relocalisation
ont poussé Ressourcerie Bernard-Hamel a mettre
sur pause des travaux de rénovation évalués a plus
de cinq millions de dollars.

Néanmoins, le conseil d’administration a tenu a
poursuivre certains travaux du corridor de réception
de la marchandise. Le gravier et la poussiére
rendaient le travail et la vente difficiles.

REAMENAGEMENT DU 255, SIEME RUE

SECTION : RECEPTION DE LA MARCHANDISE
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Equipe de coordination
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Genevieve Gaghon Claudine Toulouse Pierre-Andre Dion
Banque alimentaire Friperie 255- 101 Trouvailles Ecocentre Arthur-Gagnon
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FRIPERIE 255
Tailement des dens

Magasin et entrepot : 80 250 kilos

2022-2023 / 296,5 TONNES

: , METRIQUES
Chiffons : 14 680 kilos

48 437 poches de vétements

Ventes : 158 872 kilos pour une moyenne de 931 poches par semaine, soit une trés
légere augmentation de 1% versus I'an dernier.

Déchets : 42 706 kilos 85,6% des matiéres
ont ete detournées de

Pour un total de : 296 508 kilos recus I'enfouissement




VENTES EN MAGASIN NOS PARTENAIRES

LA FRIPERIE HABILLE TOUTE LA FAMILLE, PEU IMPORTE
L'AGE, LA TAILLE, LES GOUTS. VOUS POUVEZ MEME Y wenineric [ WAIMArt S
TROUVER: LITERIE, JOUETS, POLES ET RIDEAUX,

ACCESSOIRES DE TRICOT ET DE COUTURE, CHAUSSURES,

SACS A MAIN ET BIEN PLUS.

RECEPTION DE LA MARCHANDISE IMPLICATION

LESCHUTES AVETEMENTS SONT ACCESSIBLES 24/7 POUR DONS DE VETEMENTS ET ACCESSOIRES ;
RECEVOIR LES DONS DE TEXTILE EXCLUSIVEMENT. - PERSONNES VULNERABLES SUR DEMANDE ;

- LORS DE SINISTRES(COLLABORATION AVEC LA VILLE DE ;
ELLES RECOIVENT EN MOYENNE 928 POCHES PAR SEMAINE. RQUYN-NORANDA ET LA CROIX-ROUGE);

-ETUDIANTS ETRANGERS ;

- PROJETS ETUDIANTS ET CULTURELS.




101 TROUVAILLES
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101 Trouvailles

’WM M/ Réemploi (vente en
magasin) : 40%

Recyclage : 29%

RECYCLAGE: 102 304 kilos

31 7% de matieres recyclées sont composées Déchets : 31%
de carton, de papier, de fer, d'aluminium, de

cuivre ainsi que d’appareils électroniques
230 437 ARTICLES VENDUS EN MAGASIN

REEMPLOI : 140 996 kilos
DECHETS: 111284 Kilos 2022-2023 / 355 tonnes metriques
Les gros encombrants constituent une part

importante du total des dechets 89% des matieres L'équipe de la réception de

cn s 3= . marchandise (porte #5)
ont ete detournees PSS

Pour un total de : 354 584 kilos recus de l'enfoui t
elenrouissemen 15 217 clients




VENTES EN MAGASIN

DE TOUT POUR LA MAISON : ARTICLES DE CUISINE, DE
DECORATION, EFFETS SCOLAIRES ET PAPETERIE, JOUETS,
LIVRES, MEUBLES,QUINCAILLERIE, PEINTURE BOOMRAN,
SPORTET PLUS ENCORE !

RECEPTION DE LA MARCHANDISE

LA PORTE 5 DU 255, 9E RUE EST OUVERTE DU LUNDI AU SAMEDI
DE8HA17H.NOUS ACCEPTONS LES ARTICLES EN BON ETAT DE
REVENTE

NOS ACTIVITES DE RECUPERATION

PILES (APPEL A RECYCLER)

MATERIEL INFORMATIQUE (ARPE QUEBEC)
CARTON ET PAPIER (KRUGERINC)
METAUX

A" de |'environnement
de |'Abitibi-Témiscamingue

EFR CREAT
MEMBRE DE }g

IMPLICATION

DONS DE MEUBLES ET ARTICLES DE MAISON ;

- PERSONNES VULNERABLES SUR DEMANDE ;

- LORS DE SINISTRES (EN COLLABORATION AVEC LA
VILLE DE ROUYN-NORANDA ET LA CROIX-ROUGE);

- ETUDIANTS ETRANGERS ;

- PROJETS ETUDIANTS ET CULTURELS.
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Tadtement des matie'es

REEMPLOI : 250 TM

LES VENTES SUR PLACE, RESIDUS VERTS, BARDEAUX

RECYCLAGE: 489 TM

ELECTRONIQUE, PILES, METAUX, PNEUS, FLUORESCENTS, RESIDUS
DOMESTIQUES DANGEUREUX

DECHETS: 1617 TM

Achalandage .. i

2020 : 17 294
2021 : 19073
2022 :18 163

REEMPLOI
10%

réemploi = recyclage m déchets =

31% des matieres recues ont été
détournées de I’enfouissement.

2021: 2432 tonnes métriques recues

2022 : 2356 tonnes métriques recues



ENTENTE ENTRE LA VILLE DE
ROUYN-NORANDA ET RESSOURCERIE
BERNARD-HAMEL

Au printemps 2016, RBH et |la Ville de
Rouyn-Noranda signaient une entente de
gré a gré pour la gestion de 'Ecocentre
Arthur-Gagnon. Cette entente devient la
suite logique des opérations de 101
Trouvailles. L'equipe de RBH est en
mesure de bien informer |le citoyen et de
le diriger vers la bonne ressource pour se
departir de son materiel.

POUR DE PLUS AMPLES
RENSEIGNEMENTS

WWW.VILLE.ROUYN-NORANDA.QC.CA/CITOYENS/ENVIRONNEMENT/ECOCENTRE

LES MATIERES SUIVANTES SONT
ACCEPTEES SANS FRAIS A L'ECOCENTRE
LORSOU’ELLES SONT BIEN TRIEES :

* Bois

 Couvre-plancher

 Porte

 Fenétre

 Maconnerie

* Matériaux de recouvrement (murs extérieurs : canexel,
vinyle, aluminium, etc.)

« Metal

* Pavé uni

« Pieces de béton(sans armature)

* Plastique

e Tapis

* Verre

LES ARTICLES FONCTIONNELS ET REUTILISABLES DOIVENT ETRE
APPORTES A LA PORTE DE #5 DE RESSOURCERIE BERNARD-HAMEL,
SITUEE AU 255, 9E RUE.


https://www.ville.rouyn-noranda.qc.ca/citoyens/environnement/ecocentre




PRINCIPALES ACTIVITES ET AUTRES SERVICES OFFERTS

 Accueil et référence

- 11 831 dépannages alimentaires
- 162 dépannages alimentaires d'urgence - Accuelil des travaux compensatoires et stages

- 480 livraisons de commandes personnalisées * Allocation pour bénévoles en situation de

« pour les personnes a mobhilité réduite pauvrete

- Livraisons aux organismes accrédités de Rouyn-Noranda, ° Activités de reconnaissance des bénévoles
Ville-Marie et La Sarre  Aide aux sinistrés en collaboration avec la

Ville de Rouyn-Noranda et la Croix- Rouge

Collectes, tri et transformation de denrées: - Dons de meubles et de vétements
317 280 kilos aupres d'une soixantaine de fournisseurs

- Fonds d’Entraide Desjardins

- Espace solidaire : 2 162 repas vendus a prix modique * Rentree scolaire
- Visites de groupes
- 421 paniers de Noél et 177 cadeaux pour les enfants . Participation aux tables de concertation



- 213 bons d'achat pour des :
effets scolaires, paires de chaussures

et des paires de bottes

RICHELIEU
INTERNATIONAL
= Hisbbers

33 préts sans intérét soit 66% de plus

que I'an passeé!

Fonds d'entraide Desjardins Rouyn-Noranda CANADIAN

TIRE

Résultats année 2022 Depuis le début (2013) AT Club Richelieu
f de Rouyn-Noranda

v 89 personnes touchées ont : v' 594 personnes touchées ont ! _
eu acceés a des conseils sur le : eu acces a des conseils sur le 2 i o
budget par des rencontres = . budget par des rencontres NOLICZ 1 EtUAB ACch
individuelles, en atelierouont 2 individuelles, en atelier ou ont _ MRC. Rouyn‘Noana
éte référées vers d'autres —— _ ete référées vers d'autres

organismes du milieu pour les ; organismes du milieu pour les

aider dans d’autres aspects de ¥o " aider dans d'autres aspects de
leur vie; ’ o3 leur vie;

v 42 personnes ont obtenu une o v' 326 personnes ont obtenu une
consultation budgétaire 9 poqsyltation budgétaire
individuelle; ST Bernarditamel individuelle;

m . i’..lmquc .d:;r::;n(.nn-
v 8 782 $ constituent le total des [ A —I Fripo 256 v 176 prets ont été accordés
montants en circulation. pour un total de 105 119 $.
O Desjardins

E »[e

; 25768 $ en Prét moyende  Taux de récupération
33 prets prétg 781y$ de 96 ‘E/t




PROFIL DES PERSONNES QUI ONT RECOURS AUX SERVICES
D'AIDE ALIMENTAIRE (BILAN FAIM - MARS 2023)

Les données comprennent la clientéle de la banque alimentaire de R-N, celles des 2
comptoirs alimentaires de Ville-Marie et La Sarre, et des 21 organismes accrédités.

ADULTES 1164 74.5%
ENFANTS 398 25.5%
TOTAL 1562

NOUVEAU POSTE : .
INTERVENANTE EN INTEGRATION SOCIALE

Nombre de MNombre

pErsonnes d'heures
(Groupes ecoles 132 525
Travaux communautaires 21 1238
Stages en milieu communautaire g 266
Frogramme d'allocation pour bénévole régulier 3 2016
Frogramme d'aide et d'Intégration sociale (FASS) 2 800
Centre de réadaptation La Maison 1 195
Total 167 5 040

ADULTES VIVANTS SEULS 342 46.6%
FAMILLE MONOPARENTALE 147 20%
AUTRE (en attente de chdmage\revenu) 95 12.9%
FAMILLE BIPARENTALE 89 12.1%
COUPLES SANS ENFANTS 61 8.3%
TOTAL 734

AIDE SOCIALE 328 49.8%
EMPLOI 105 16%
PENSION DE VIEILLESSE 60 9.1%
CNESST 27 4.1%
PRETS ET BOURSES ETUDIANTS 23 3.5%
AUCUN REVENU (en attente de chémage) 23 3.5%
REGIMES D’INVALIDITE 22 3.3%
ASSURANCE EMPLOI (CHOMAGE) 18 2.7%
ALLOCATION FAMILIALE (aucun revenu) 16 2.4%
PROGRAMME D’EMPLOYABILITE 11 1.7%
RENTE DE RETRAITE 10 1.5%
AUCUN REVENU 10 1.5%
AIDE-SOCIALE + PROGRAMME DE SOLIDARITE SOCIALE 4 0.6%

PENSION ALIMENTAIRE (aucun revenu)

Ecoles participantes (groupes écoles) :

> Cégep de I'Abitibi-Témiscamingue
> Centre Elisabeth Bruyére

>
>

Ecole Sacré-Cceur

Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue




Ville-Marie Bourse de denrées : de Les Banques alimentaires COMPTOIRS ALIMENTAIRES

15% du Québec 89 661 kilos distribués sur le territoire: ACCREDITES
* 62% Rouyn-Noranda : 55 589 kilos
« 23% La Sarre: 20622 kilos Re"“’“"emm
* 15 % Ville-Marie : 13 449 kilos Sociale’) //4 g Maison
s Ly St

25% LES ORGANISMES DESSERVIS :

Rouyn-Noranda
62% ABITIBI-OUEST

« TRAIT D'UNION

 CENTRE DE CROISSANCE DE L'ABITIBI OUEST

TEMISCAMINGUE
« PLACE AU SOLEIL
Membre Moisson ROUYN-NORANDA
A Les membres Moisson sont des organismes régionaux qui ont comme mission  ALTERNATIVE POUR ELLES
( \, & premiére l'aide alimentaire. Par leurs infrastructures d’importance, ils jouent le réle « ARRIMAGE JEUNESSE
de centres de tri et s'occupent de la redistribution alimentaire locale et régionale des . BASTIDE DES AINES DE BEAUDRY Newvelle accreditation!

denrées sur leur territoire.

< e - . . « CARREFOUR ALIMENTAIRE DE R-N HNewvelle accieditedion!
Ils assurent une sollicitation dynamique des fournisseurs.

« CEGEP AT FREEGO
« GROUPE IMAGE Hewvelle accredilation!

FOURNISSEURS DE DENREES -« COMITE DESIEMPLOYES-ATEUERS MANUTEX
CHAQUE JOUR DE LA SEMAINE, LE CAMION DE LA BANQUE ALIMENTAIRE RECUPERE LES el
INVENDUS DANS LES EPICERIES GRACE AU PROGRAMME DE RECUPERATION EN « MAISON DES JEUNES LA SOUPAPE Nowvelle accieditation!
SUPERMARCHE (PRS) AUTORISE PAR LE RESEAU LES BANQUES ALIMENTAIRES DU QUEBEC. + MAISON DU SOLEIL LEVANT

- MAISON EMILE-AURELIE
EN PLUS DES DONS LOCAUX, LA BANQUE ALIMENTAIRE RECOIT DES DENREES DE LA s
BOURSE DE DENREES PROVINCIALE QUELLE PARTAGE AVEC LES MRCS D'ABITIBI-OUEST, . LE PONT

DE TEMISCAMINGUE ET AVEC LES ORGANISMES ACCREDITES. « UQAT FREEGO



Fournisseurs:
Locaux : 272 280 kilos

Banque alimentaire e :
Provinciaux : 61 127 kilos

supermarché (PRS)

= 2 de BAQ : 49%

\)I Programme de récupération en

RECUPERES : 333 280 kilos

 DISTRIBUES :
« COMPOSTES::

Les Banques alimentaires du
Québec (BAQ) et Banques
alimentaires Canada (BAC) : 30%

Autres fournisseurs : 16%

Guignolée des médias : 5%

3236 862$

de denrées distribuées

100 % des denrées sont détournées de I'enfouissement

2021-2022 =320 117 kilos
2022-2023 = 333 280 kilos




MERCI A NOS FOURNISSEURS DE

DENREES ALIMENTAIRES [1] 40/ 4 Tous!

Fournisseurs prOViCiaux Fournisseurs locauX :Rrouyn-Noranda

Ib'ﬂ I6A.  J6A Jobeyr

6' wira Marche EXUA extra

«:» Stericycle

O a“mecn;r?;rj; Natrel Belanger Famlle Jullen i Lambers
Merci aux donateurs de notre territoire : TlGRE - !7; Walm art 7—1/;4’(
W' MRC Abitibi-Ouest et du Témiscamingue : GEANT '\fw f%‘%m
0 super

i EPrOVigo [T JGA /GA /Eﬂ sProvigo el  BEAUSEIWUR
_j=*-:;|_-.|i_tcn:'_-. ALIMENTAIRES AI g y

| TQ)LﬁsiKSI"mES @Sh II % i
FOURNISSEURS PONCTUELS SR MWL LLE e T "5“

. 45 DONATEURS LOCAUX _/
- 14 DONATEURS PROVINCIAUX @Qﬂ% e pec B




LA BANQUE ALIMENTAIRE EST
MEMBREDE :

Banques alimentaires

Nathalie Larose

Canada Directrices des communications

Ressourcerie Bernard-Hamel

/{(my«/y—/ lsvandew

#COVID18QC

PARTICIPE AUX TABLES
DE CONCERTATION

~ ~

)

Ville et villages en santé
L Rouyn-Noranda

Laissons les pauvres
gagner leur

vie!

> ; TABLE EN SECURITE ALIMENTAIRE
81 1 DE_ROUYN-NORANDA

k de I"Abitibi-Témiscamingue

™

TABLE

Table d'action intersectorielle du programme de services
intrégrés en perinatalité pour la petite enfance et les familles

ROLYN-NORANIDA

A




Ressourcerie Bernard-Hamel est fiere d’accueillir le projet de CONF E RENCE DE PRESSE

CARREFOUR ALIMENTAIRE. Ce projet est né de la volonté des partenaires
du Comité en sécurité alimentaire local dans le but de favoriser I'accés a De passage en région, la ministre responsable de

. e I'alimentation. Le projet bénéficie d’'une subvention de 117 429 $ issue du la Solidarité sociale et de |'Action communautaire
anon, nutrraonniste )

7‘- Alexandrick, chargé de projet Fonds qUébéCOis d'initiatives SOCialeS (FQIS), dans Ie Cadre de I'A"iance madame Chantal Rouleau est venue montrer son
Roy, chef cuisinier . oL 7 : -V P ’ H s g d
— pour la solidarité, en collaboration avec le ministére de I'Emploi et de la appui au projet.

Solidarité sociale.

CARREFOUR ALIMENTAIRE
%}1170[,«'/ lsvauda

i
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-] R [ 4

. A g' ’ A

FIN VA

- 1 .
- / "3 3 "‘» ;
e , é", N o . K

lecitoyenrouynlasarre.com
Lancement du carrefour alimentaire de

'JB ' ‘“y‘"‘\b‘ qu EN Rouyn-Noranda
S'AMUSANT

2022-2023 ° Siateliers

e 692 participants

CUISINE

COMMUNAUTAIRE

‘::39/1!1 ATIF ET




5% CENTRAIDE ABITIBI-
TEMISCAMINGUE ET NORD DU QUEBEC

6% VENTES COMMERCIALES
D’OPERATIONS

Tous ceux qui
contribuent 6% VILLE DE ROUYN-
a la mission

de la BANQUE

ALIMENTAIRE 14% LES BAN

ALIMENTAIR

BANQUES AL

®
Merei !
14% SUBV
SALARIALES

DE L’ABITIBI-




Santé
et Services sociaux

Quebec groupe AT

o,

Q4 Rouyn-Noranda Centraide

Abitibi Témiscamingue
et Nord-du-Québec CHOUINARD & ASSOCIE C

Nous tous, ici Sociéte de comptables professionnels agrécs

FRIPERIE 255
VETEMENTS

;5

(L

Magasin - 255, 9e Rue 210 avenue Marcel Baril

Reception marchandisa | 255 9a Ruea EGDCEHTRE ARTHUR-GAGNON
101 TROUVAILLES ENCOMBRANTS

TOUT POUR LA MAISON

Al & octobire



Transport des denrées provenant des partenaires provinciaux : Les Banques

Centraide

Abitibi Témiscamingue

et Nord-du-Québec

pour leur dévouement.

alimentaires du Québec et Banque alimentaire Canada 61127 kilos
pour une valeur marchande de plus de 726 800$
Un merci spécial a Mme Mélanie Perreault (a droite), directrice générale de

Centraide Abitibi-Témiscamingue et Nord-du-Québec, accompagnée de Mme
Martine Lafreniere, conseillere en développement philanthropique et social,

A ¥ I Ressourcerie
~ I LES BANQUES = W Bernard-Hamel
: | IENTAIDEC Banque alimentaire
/.7\ [." v {\il;i'f’ I\ lv/.nf[ LS ‘ ° 1101 Trouvailles
U QUI SAQ ’ . . IFriperie 255

« Merci a nos clients qui ont répondu, une fois de plus, généreusement a notre
appel. Oui, la sécurité alimentaire, c’est la grande cause de la SAQ, mais ce sont
nos employés, aux quatre coins du Québec, qui en sont les ambassadeurs aupres
de nos clients. Sans vous, sans votre engagement, il ne serait pas possible de
faire une grande campagne comme celle-ci. Ca me rend fiére de faire partie de la
grande famille SAQ et que toute l'organisation puisse contribuer aux BAQ, et ce,
depuis prés de 15 ans maintenant »

— s'est réjouie Catherine Dagenais, présidente et chef de la direction de la SAQ.

MERCI A LA SAQ et a ses employés qui portent notre cause auprés de leurs clients
dans toutes les régions du Québec et plus particulierement ici, en Abitibi-
Témiscamingue.

N P
Catherine Dagenais, présidente et directrice générale de la SAQ.
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Merci

ACCES INDUSTRIEL INC.

AGREGAT R-N INC.

AIR MP

ALLO MON COCO

ALARME ASCAM

AUTOBUS MAHEUX

BANQUE NATIONALE

BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE

BIJOUTERIE LEDUC

BLEU HORIZON

BMR MATERIAUX MONBEILLARD
BOUCHERIE COTES CROISEES
BOUCHERIE DU LAC / SAUCISSES DU LAC
BOUTIQUE ANIMO

BROUE PUB LA PERDRIX

C.I.S.S.A.-T

CABLEVISION DU NORD DE QUEBEC INC.
CAGE AU SPORT

CAISSE DESJARDINS DE ROUYN-NORANDA
CARQUEST ROUYN

CERCLES DES FERMIERES IMMACULEE CONCEPTION
CHARLES DUPRAS CONSULTANT INC
CHEVALIERS COLOMB, CONSEIL 2729
CHEVALIERS DE COLOMB - CONSEIL 2871
CHOUINARD & ASSOCIES CPA INC.

CIBC

CLUB DE HOCKEY LES CAPITALES

CLUB SOCIAL VEOLIA ABITIBI
CONSTRUCTION PROQUERRE
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CORVETTE ABITIBI

CPE LA RIBAMBELLE

CYANCO CANADA INC.

DE BLOIS, BERUBE, LAVIGNE
DEPANNEUR L'ESCALE MONBEILLARD
DEPANNEURS GROUPE DYNAMIQUE
DISTRIBUTION LINFUSEUR

FRANCIS GAUTHIER TERRASSEMENT
FROMAGERIE LA VACHE A MAILLOTTE
GARAGE RAYMOND RHEAULT
GROUPE AT TECHNOLOGIES

GROUPE BLP RIVARD ASSURANCES
GROUPE CAF

GROUPE CONSEIL ARTCAD

GROUPE CONSEIL TRAME

GROUPE PAQUIN

JARDIN DU PATRIMOINE

JEAN COUTU

KIOSQUES ET CHAPITEAUX D.B.

KUK SOOL WON

LA VACHE A MAILLOTTE

LABATT

L'AMI HONDA

LE GISEMENT BISTRO-CHOCOLATERIE
LES AUTOBUS MAHEUX LTEE
LOBLAWS

LOCATION BLAIS

LOCATION DION

LOGIMAT

M.A.P.A.Q.

MARCEL BARIL

MATERNELLE DE MADAME SYLVIE
MECANICAD

MINISTERE DES TRANSPORTS

MNP

MOBILIER BELAND

MOTO SPORT DU CUIVRE
MULTITECH ENVIRONNEMENT
NEIGBOURS

NORFIL

CEUFS RICHARD

PAQUIN MAZDA

OFFICE MUNICIPAL DE L'HABITATION
PAROISSE ANFIELD

PHARMACIE BRUNET

PLASTIQUES G PLUS

PRODUCTEURS DE LAIT DU QUEBEC
PROJET UNIQUE

PROMUTUEL ASSURANCE BOREALE
PROPAIR

PROTEX

QUARTIER ARNTFIELD

R. COSSETTE SOUDEUR
RESSOURCES DE PERSONNEL LEVERT
RESSOURCES FALCO LTEE

RIVARD ASSURANCES GENERALES
ROYAL LEPAGE LACHAPELLE

ROYAL LEPAGE LIMOGES

SAYONA MINING

SAVEURS FOLLES

S.E.UAT.

SELECTION RETRAITE BLEU HORIZON
SOBEYS

SPECTACLE SON ET LUMIERES KIM NELSON
ST-EXUPERY

SYNDICAT DES ELEVEURS DE PORCS
SYNDICAT DES TRAVAILLEURS DE MINE
NORANDA - CSN

TECHNOCOM FP

TECHNOSUB / SURUMI CANADA

THEATRE DU CUIVRE

TIBAULT CHEVROLET CADILLAC BUICK GMC
TIMBERMAX

TRANSPORT SCOLAIRE DE ROUYN-NORANDA
UNITED WAY

CENTRAIDE EST DE L'ONTARIO

YAMANA GOLD
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https://www.rouyn-noranda.ca/citoyens/environnement/collectes-et-matieres-residuelles
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